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LBT2739 - Empreendedorismo e Gestão de Projetos BiotecnológicosEquivalência(s):

Tipo de aprovação: Média/Frequência

EMENTA

O módulo empreendedorismo visa apresentar as características empreendedoras necessárias ao desenvolvimento de
uma empresa, orientando para a adoção de atitudes que levem ao sucesso na gestão do um negócio empresarial.
Visa transmitir princípios, fundamentos e práticas de empreendedorismo úteis para a abertura e manutenção de
empresas de forma eficiente e lucrativa, incluindo:
Dimensão cognitiva: -conhecer o conceito de empreendedorismo e a importância de comportamentos
empreendedores para o sucesso na gestão de uma empresa. - Dimensão atitudinal: identificar as características
empreendedoras necessárias para uma gestão que favoreça a competividade se sua empresa. -Dimensão
motriz/operacional: avaliar o próprio comportamento para identificação das características do comportamento
empreendedor que precisam ser desenvolvidas. - Conhecimentos sobre o que e como fazer para iniciar um novo
negócio. -Compreensão do negócio como um processo. - Noções de produtos e serviços com a qualidade exigida pelo
mercado. - Dicas sobre comportamentos empreendedores capazes de impulsionar o empreendimento rumo ao
sucesso. -Técnicas para a elaboração de pesquisas de mercado, que possibilitarão maior conhecimento dos clientes,
fornecedores e concorrentes. -Orientações para a construção de um plano de negócio para os pequenos
empreendimentos. -O módulo gestão de projetos visa fornecer os Conceitos Básicos de Gestão de Projetos.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Introdução à disciplina; -Módulo EMPREENDEDORISMO
• Dimensão cognitiva: conhecer o conceito de empreendedorismo e a importância de comportamentos
empreendedores para o sucesso na gestão de uma empresa.
 • Dimensão atitudinal: identificar as características empreendedoras necessárias para uma gestão que favoreça a
competitividade se sua empresa.
• Dimensão motriz/operacional: avaliar o próprio comportamento para identificação das características do
comportamento empreendedor que precisam ser desenvolvidas.
• Conhecimentos sobre o que e como fazer para iniciar um novo negócio.
• Compreensão do negócio como um processo.
• Noções de produtos e serviços com a qualidade exigida pelo mercado.
• Dicas sobre comportamentos empreendedores capazes de impulsionar o empreendimento rumo ao sucesso.
• Técnicas para a elaboração de pesquisas de mercado, que possibilitarão maior conhecimento dos clientes,
fornecedores e concorrentes.
• Orientações para a construção de um plano de negócio para os pequenos empreendimentos. Módulo GESTÃO DE
PROJETOS Introdução à Gestão de Projetos
• Conceitos Básicos de Gestão de Projetos
• Ambiente do gestor de projeto
• Iniciação e Gestão do Escopo do Projeto
• Planejamento: O Conceito de WBS (EAP)
• Planejamento: Atribuição de Recursos
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 • Métodos de Estimação de Recursos e Duração
• Gestão de Tempo: Sequenciando as Atividades
• Gestão de tempo: o cronograma do projeto
• Gestão de riscos e incertezas
• Controle de projetos
• Gerenciando projetos inovadores com o Ágil CONTEÚDO PROGRAMÁTICO (Atividades Extraclasse) - Redação de
trabalho contextualizando e descrevendo as principais empresas brasileiras que atuam na área de Biotecnologia
Vegetal;
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